Parte pratico-esperenziale
Corso di formazione
"Gestione delle classi difficili"
(Dott.ssa Moira Di Luigi - Dott.ssa Laica Manieri)

Si tratta di mettere in pratica in classe  l'attività didattica progettata nell'ultimo incontro del corso e soffermarsi a descrivere i seguenti aspetti.
1) Obiettivi da raggiungere e su cui lavorare:
- didattico (obiettivo di apprendimento)
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
- "psicologico" (di gruppo es. facilitare la cooperazione, ridurre forme di aggressività.../individuale)
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2) Strumenti necessari: materiali; strumenti di lavoro....
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3) Organizzazione: spazi, tempi...
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4) Risultati attesi.
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5) Risultati ottenuti.
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6) Aspetti da consolidare.
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7) Aspetti da modificare o elementi nuovi da inserire.
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Nome________________________					Data_____________________
Scuola________________________
