VERBALE N° 2
a.s. 2017 - 2018

I1 giorno quattordici, del mese di settembre 2017, alle ore 16:00, presso la Scuola Secondaria
di 1° grado “Giovanni XXIII” in via della Pace n. 2 di S. Nicolo a Tordino, si ¢ riunito il Collegio
Docenti Unitario (CDU) dell’Istituto Comprensivo TE4 per discutere i seguenti punti all’ordine del
giorno:

1. Lettura e approvazione verbale precedente;

2. Modalita di sostituzione docenti assenti: integrazione;

3. Esiti dei Dipartimenti: prove d’ingresso per I’individuazione delle fasce dilivello,
proposte per formazione, progetti, visite guidate e viaggi di istruzione;

4. Progettazione d’istituto e Reti;

Assegnazione docenti alle classi: integrazione;

Attribuzione Funzioni Strumentali;

Organigramma 2017/18;

Piano annuale delle attivita;

Comunicazioni del Dirigente Scolastico.

XA

Presiede il Dirigente Scolastico prof.ssa AdrianaPisciella, assume funzioni da segretaria
verbalizzante 1'Insegnante Miriam Zippi; si procede all’appello nominale, risultano assenti i
seguenti docenti:

Di Paolo Caterina, Di Pietro Patrizia,Bartolacci Antonella(a.g.), Campanella Francesco, Di
Carlo Stefania, Di Gianvito Sara, Di Mattia Silvana (a.g.), Marano Nicolina, Carovigna Patrizia, Di
Giulio Rosalia, Iannetti Maria.

PUNTO 1):lettura e approvazione verbale seduta precedente.

L’insegnante MiriamZippi da lettura delle Delibere del verbale della riunione precedente
che viene approvato all’'unanimita con DELIBERA N. 9 a.s. 2017/18.

PUNTO 2): Modalita di sostituzione docenti assenti: integrazione.

La Dirigente scolastica propone al Collegio Docenti Unitario una integrazione alla Delibera
n.2a.s. 2017/18 del 01/09/2017 relativa alla modalita di sostituzione dei docenti assenti e presenta le
seguenti proposte:

1. Banca ore
2. Disponibilita ad effettuare ore aggiuntive (fino a 24 ore settimanali, art.7 ¢.3 D.M.13/6/2007
«Regolamento supplenze»).

L’adesione ¢ facoltativa, i docenti possono dare la disponibilita a prestare ore eccedenti di
insegnamento e ad aderire alla pratica della “Banca ore”.

I1 Collegio Docenti Unitario con DELIBERA N. 10 a.s. 2017/18 approva all’unanimita le
integrazioni relative alla modalita di sostituzione dei docenti assenti.

PUNTO 3):Esiti dei Dipartimenti: prove d’ingresso per I’individuazione delle fasce dilivello,
proposte per formazione, progetti, visite guidate e viaggi di istruzione.



La D.S. invita i docenti Coordinatori dei Dipartimenti a riferire in merito a quanto previsto
nel punto 3 dell’ordine del giorno. Nell’ordine prendono la parola i docenti:
ins. Pagnoni Giulia (scuola secondaria) Area Matem- scientifica — tecnologica, ins. Misticoni Anna
Concetta (scuola primaria) Area Linguistica e ins. Di Natale Brunella (scuola infanzia) Area
Educazioni.Le docenti espongono gli argomenti di riflessione e di confronto collegiali trattati e le
decisioni prese sui seguenti aspetti della didattica:

* Definizionedel tema su cui lavorare assieme in tutto I’istitutoper 1’anno scolastico corrente:
¢ stato scelto il tema Ambiente.

* Proposte progettuali per I’ampliamento dell’Offerta Formativa(diversificate per ordine di
scuola);

* Confronto e scelte su criteri, tempi e modalita delle prove d’ingressoper valutare i livelli
degli studenti e attivare le strategie piu idonee per 1’eventuale recupero e per la verifica del
raggiungimento degli obiettivi;

* Uscite didattiche e visite guidate (una prima definizione delle mete per valutarle poi piu
approfonditamente);

* Revisionedel Curriculum Verticale d’Istitutoattraverso la definizione di un itinerario
disciplinare unitario, progressivo e continuo, sia in orizzontale che in verticale.

La coordinatricedell’Infanzia Bianchini Olga riferisce sulla progettazione curriculare ed
extracurriculare e sulle uscite didattiche della scuola dell’infanzia.
Le decisioni comuni, per ordine di scuola, sono riportate nei verbali dei Dipartimenti
Disciplinari depositati in direzione.

La Dirigente scolastica, in vistadella preparazione della progettazione d’istituto e per far si
che essa venga elaborata con cognizione di causa,proponela formazione docenti in modalita peer to
peer,sulla base delle competenze acquisite dalle docenti che hanno frequentato il corso di
formazione tenuto dalprof. Petracca nel nostro istituto:“Sviluppo dei processi cognitivi e delle
competenze”.Lo snodo formativo avra valore di segmento per una eventuale Unita Formativa su
Progettazione per Competenze e Valutazione.

I giornidi formazione proposti sono:

® Venerdi 22 settembre h.15.30-17.30
® Lunedi 25 settembre h.15.30-17.30

I1 Collegio Docenti Unitario con DELIBERA N. 11 a.s. 2017/18 approva all’unanimita gli
Esiti dei Dipartimenti suprove d’ingresso per I’individuazione delle fasce dilivello, proposte
per formazione, progetti, visite guidate e viaggi di istruzione e il peer to peer formazione
docenti sulle competenze.

PUNTO 4.):Progettazione d’istituto e Reti

La Dirigente scolastica illustra al Collegio Docenti Unitario 1 progetti d’istituto e 1’adesione
a Retiper I’ampliamento dell’Offerta Formativa:
* Tirocinio per assistenti educativi rete CONSOFORM - Protocollo d’Intesa
Rete Abruzzo musica Teramo (capofila I.C. TE3)
Rete «Nati per leggere»
Gruppi sportivi
® (Centro Sportivo Scolastico scuola primaria: costituito dal DS, dal docente
referente/tutor di ed. fisica nella scuola primaria Pescini.
® Centro Sportivo Scolastico scuola secondaria: costituito dal DS e dalla docente di
ed.fisica Di Donato
® «Nessun parli»




Ciak si suona...
Area a Rischio per gli alunni di terza media individuati dai docenti.
® Moduli formativi per la realizzazione del progetto PON:
o I sette moduli saranno distribuiti dalle classiterze della Scuola Primaria fino alle
classi terze della Scuola Secondaria di 1° grado.
o Per TDattuazione del progetto saranno selezionati esperti, tutor, facilitatori
dell’orientamento, valutatori, tutor di sostegno;criteri:
e Curriculum vitae;
* Continuita (incarichi svolti nell’a.s. precedente);
* Esperienze positive pregresse;
* Validita dell’offerta

I1 Collegio Docenti Unitario con DELIBERA N. 12 a.s. 2017/18 approva all’unanimita la
progettazione d’Istituto e le Reti e 1 criteri di selezione delle figure professionali necessarie per i
PON.

PUNTO 5.) Assegnazione docenti alle classi: integrazione

La D.S. informa che,ad oggi, non essendo ancora notele graduatorie definitive d’istituto di
seconda e terza fasciaper il reclutamento del personale docente, sono state definite delle variabili
organizzative interne relativamente all’assegnazione dei docenti alle classi: in ogni plesso delle
scuole dell’infanzia ¢ stato assicurato un docente di sostegno che temporaneamente ruota su tutti gli
alunni diversamente abili presenti nel plesso, in attesa della nomina dei nuovi docenti. Le
assegnazioni dei docenti di sostegno al plesso verranno comunicate successivamente.

11 Collegio Docenti Unitario prende atto di quanto esposto.
PUNTOG.)Afttribuzione Funzioni Strumentali

Il DS informa il Collegio che la Commissione esaminatrice delle Istanze si € riunita e ha
validato tutte le richieste pervenute per I’attribuzione dell’incarico relativo alle F.S.al Piano
dell’Offerta Formativa per 1’anno scolastico 2017-18;le aree sono state identificate dal Collegio
docenti nella seduta del01/09/2017, Delibera n. 5.

La D.S. afferma che restano scoperte delle aree e chiede al Collegio dei docenti una
modalita particolare per designare le F.S.,poter accogliere la candidatura nelle aree rimaste vacanti
nel corso stesso della seduta.

Il Collegio Docenti Unitario con DELIBERA N. 13 a.s. 2017/18approva all’unanimita la
modalita di candidatura dei docenti nelle areevacanti in seduta stante.

Sulla base delle domande pervenute e delle nuove candidature, le cinque funzioni
strumentali stabilite sono cosi assegnate:

* Areal — PTOF e FORMAZIONE: Iustini Ernestina e Pagnoni Giulia;

* Area?2 - VALUTAZIONE E SUPPORTO DIDATTICO AI DOCENTTI: Battisti Felicetta;

* Area 3 - SUPPORTO TECNOLOGICO E COMUNICAZIONE: Nicolai Stefania e Maggi
Rosaria;

e Area4 - INCLUSIONE: Marcelli Silvia;

e Area5- CONTINUITA E ORIENTAMENTO: De Santis Roberta, Ruffini Patrizia e
Ranalli Antonietta.



Il Collegio Docenti Unitario con DELIBERA N. 14 a. s. 2017/18 approva all’unanimita
I’attribuzione degli incarichi delle Funzioni Strumentali al Piano del PTOF.

PUNTO 7.) Organigramma 2017/18

Ad integrazione dell’Organigramma, approvato con delibera N. 4 a.s.2017/18, vengono individuate
le seguenti figure:

RESPONSABILE VISITE GUIDATE PRIMARIA: Misticoni Anna e Di Basilio Dina;
REFERENTE INVALSI (in affiancamento F.S. Valutazione per diverso ordine di scuola):
Serroni Domenica;

NIV: Zippi M., Di Teodoro P., Misticoni A., Battisti F., Pagnoni G.;

GLH ristretto: Marcelli S., Ambrosini V., Calisti I., Trubuiani G.

Il Collegio Docenti Unitariocon DELIBERA N. 15 a.s. 2017/18 approva all’unanimita
I’Organigramma 2017/18.

PUNTO 8.) Piano annuale delle attivita

Si esamina il piano annuale delle attivita (consigli di classe, incontri scuola famiglia,
collegio docenti, dipartimenti). Per la Scuola Secondaria legge il Piano la prof.ssa Ambrosini
Valeria, per la Scuola Primaria la docente Di Fiore Cristiana, per la scuola dell’Infanzia
I’insegnante Bianchini Olga.

Il Collegio Docenti Unitario, dopo aver esaminato le proposte, con DELIBERA N. 16 a.s.
2017/18 approva all’unanimita il Piano Annuale delle Attivita Collegialiriportate in allegato al
presente verbale che ne diventa parte integrante.

PUNTO 9.)Comunicazioni del Dirigente
* Questionario per la rilevazione bisogni formativi

La Dirigente scolastica ricorda ai docenti la compilazione e la consegna in segreteria,
del questionario per la rilevazione bisogni formativi (Avviso n.20) entro mercoledi
20 settembre, pubblicato sul sito della scuola anche in area riservata, nella sezione
Formazione.

* Divieto di parcheggio nel cortile della scuola secondaria uscita alunni secondaria

Per motivi di sicurezza € assolutamente vietato, a chi non €& stato autorizzato
espressamente dalla sottoscritta, entrare e parcheggiare con la propria auto all'interno
del perimetro della Scuola Secondaria di 1" grado(zona interna antistante la Scuola).
Esso costituisce punto di raccolta per 1’evacuazione dell’edificio. Pertanto ¢
necessario che nel suddetto perimetro venga lasciato libero il passaggio.

* Difficolta compilazione orario scuola secondaria

Nella scuola secondaria si ¢ verificata una concentrazione di richieste per la giornata
libera. La Dirigente scolastica propone al collegio i criteri per la definizione
dell’orario in vista dell’assegnazione del giorno libero:

= esprimere una sola preferenza;



= considerazionedella turnazione;
= esaminadei casi;
= eventuale sorteggio.

Il Collegio Docenti Unitario, dopo aver esaminato le proposte, con DELIBERA N. 17 a.s.
2017/18 approva all’unanimita i criteri per I’assegnazione del giorno libero nella scuola secondaria.

* Regolamentazione uscita ragazzi secondaria
La Dirigente scolastica invita i docenti ad assicurarsi che gli alunni abbiano trascritto e fatto
firmare dai genitori 1’avviso n.17 sul diario dove sono indicate scrupolosamente le
disposizioni relative a ingresso e uscita da scuola allo scopo di garantire la sicurezza degli
alunni evitando situazioni caotiche di potenziale pericolo.
* Tempistica da seguire per laconsegna della programmazione:
o 15 ottobre - progetti extracurriculari finanziati con il Fondo dell’ Istituzione
Scolastica;
o 31 ottobre - programmazione annuale;
o 15 novembre - Pei e PDP.
* Restituzione dati INVALSI 2017

o La D.S comunica che le Prove Invalsi sono gia disponibili per i docenti ed ¢
possibile visionarle nell’area riservata INVALSI.

* Prove di evacuazione
o La D.S. invita i docenti a svolgere le simulazionidelle prove di evacuazione

attenendosi alle indicazioni e alle istruzioni impartite nei Piani di Emergenza
depositati in ciascun edificio scolastico.Tali esercitazioni sono mirate a far acquisire
agli alunni comportamenti idonei a salvaguardare la propria e 1’altrui incolumita.

* Riunione con i coordinatori di classe a fine Collegio.
A fine Collegio docenti ¢ prevista una riunione con i Coordinatori di classe.

Alle ore 17:45 esauriti gli argomenti dell’O.d.G., la Dirigente scioglie la seduta plenaria.

La Segretaria

Miriam Zippi Il Presidente
Adriana Pisciella



